
   

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลบ้านหลวง จ.น่าน โทร.054-761-060                    . 

ที ่นน0031.301/ 73                          วันที่  1  กันยายน  2566                        . 

เรื่อง  ขอเผยแพร่การประเมินการปฏิบัติราชการของบุคคลผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น ดีมาก .         

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านหลวง 
 

ตามหนังสือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ที่ นน 0033.005/ว 5708  เรื่อง การ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการระดับดีเด่น และดี
มาก รอบแรกประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 ) นั้น 

  ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment : MOPH ITA) ในส่วนโรงพยาบาลบ้านหลวง พิจารณาแล้ว เห็นควรแจ้งการ
รายงานผล การปฏิบัติราชการอยู่ในระดับ ดีเด่น ดีมาก ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 ) รายละเอียดปรากฏเอกสารแนบท้าย ให้
ข้าราชการที่ปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลบ้านหลวงทุกท่านทราบ พร้อมทั้งน ารายงานการแจ้งผลดังกล่าวเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลบ้านหลวง https://www.blh.go.th/  และติดประกาศบอร์ดประชาสัมพันธ์ให้
ทราบโดยทั่วกัน 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ  

   
 
 
                                                              ( นายนคร  ทองยิ้ม ) 

                  เจ้าพนักงานธุรการ  
 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านหลวง 
         - เพ่ือโปรดพิจารณา  
         -เห็นควรด าเนินการ ตามเสนอ        
   
             
 
             (นายคทาวุฒิ มั่งมูล)        
       นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  

 

ความเห็นผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านหลวง 
          ทราบ ด าเนินการ 
 
 
 

(นายกมล  พรมลังกา) 
นายแพทย์ปฏิบัติการ ปฏิบัติหน้าที่ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านหลวง 

https://www.blh.go.th/

